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Presentacion

Este curso a distancia esta disefiado para reforzar los fundamentos de ética, valores y normas legales de
probidad y prevencién de delitos funcionarios, de manera de lograr un mejor comportamiento del personal
en toda la carrera naval para “hacer lo correcto, correctamente, siempre”.

Objetivo General

« Reforzar los fundamentos de la ética filosdfica.

« Reforzar los fundamentos de los valores institucionales.
« Adquirir los conocimientos de las normas de probidad y prevencion de delitos funcionarios
vigentes, como asimismo la denuncia de posibles delitos funcionarios.
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« Comprender la base tedrica de la moral.

« Comprender la base tedrica de las “virtudes cardinales”.

« Incorporar al trabajo cotidiano de la institucion los conceptos de Moral y
virtudes cardinales.

« Explicar la importancia de los valores Institucionales fundamentales en la
Marina.

« Comprender las normas de Probidad Administrativa.

« Aplicar valores y normas de probidad en el desempefo de la vida diaria en la
Armada.

» Aplicar en la vida diaria el C6digo de Honor de la Armada. k * -~
« Prevenir cometer faltas gravisimas, establecidas en el Reglamento de \ T\ .-
p -
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Disciplina de la Armada y en directivas vigentes de la DGPA.
« Comprender los principales delitos funcionarios que pueda cometer un
marino.
- Identificar el proceso de su denuncia, cumpliendo las normas vigentesenla |
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Duracion

El curso “Introduccion a la Etica profesional” se desarrollara en cuatro semanas, con una carga horaria
semanal de 5 horas. El profesor virtual estara disponible en plataforma de lunes a viernes, en horario
informado a través del foro de avisos.

Metodologia

El modelo de formacion a distancia considera que la apropiacion de nuevos conocimientos y
destrezas debe llevarse a efecto en un ambiente de aprendizaje colaborativo, que supere las barreras
del tiempo y el espacio, con apoyo de la tecnologia multimedia. Bajo este precepto, el alumno puede
realizar el curso desde el lugar en que se encuentre y a cualquier hora del dia, distribuyendo su carga
horaria semanal del modo que le sea mas cémodo y efectivo. Solo debe asegurarse de contar con un
computador que posea conexion a internet.

En cada aula virtual, el alumno encontrard un bloque informativo que contiene el programa de
estudio, videos de apoyo, ruta de aprendizaje, tabla de conversion de puntaje y control de asistencia.
También estara disponible una zona de comunicacién que cuenta con un foro para avisos, otro para
consultas y los enlaces a las sesiones sincrénicas planificadas.

Uso de la plataforma

Para ingresar a la plataforma, cada estudiante se debe identificar
con un nombre de usuario y contrasefa, lo que permite el
monitoreo de todas sus acciones durante el tiempo que
permanezca conectado/a. Una vez al interior de su Aula Virtual de
Aprendizaje, los alumnos podran revisar los contenidos de estudio
‘ y recursos de apoyo, realizar las actividades programadas, rendir
las evaluaciones, con su correspondiente retroalimentacion, y
comunicarse con sus companeros y su profesor virtual.

Ante cualquier inconveniente con la plataforma o con el material
de estudio, el punto de contacto es el profesor virtual, en primera
instancia, a través de los canales establecidos o, en su defecto, el
soporte de plataforma del CED (correo electrénico:
soportecedarmada@gmail.com)
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(g) Condiciones de aprobacion

« El PREMA esta establecido en un 60% de logro.

« Cumplimiento del 100% de las actividades evaluativas.

« Dos horas semanales de conexién en la plataforma, como minimo (independientemente
de las horas de estudio).

Semana 1 Certamen 20%
Semana 2 Certamen 20%
Semana 3 Certamen 20%
Semana 4 Certamen 40%

Sera aprobado con un 60% de logroy
todas las evaluaciones rendidas
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Desarrollo de con“enidos

Semana 1.
- Importancia de la moral en la Armada.
- Las virtudes cardinales.
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Semana 2.
- Valores institucionales fundamentales de la Armada.
- Probidad administrativa.
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Semana 3.

- Cédigo de honor.

- Faltas gravisimas del reglamento de disciplina.
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Semana 4.
- Delitos funcionarios, prevencién y denuncia.
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RECOMENDACIONES AL ALUMNO:

B Considérese parte importante de la Comunidad de Aprendizaje. De acuerdo con su disponibilidad,
ingrese continuamente a la plataforma para informarse de las novedades e interactuar con sus
companeros de curso.

@ Comunique oportunamente cualquier dificultad que presente. Es su responsabilidad
informar sobre licencias médicas u otros impedimentos para cumplir con sus
obligaciones académicas, previo al vencimiento de plazos.

@ Lea con atencion todos los documentos informativos y de
aprendizaje. Las instrucciones y contenidos de estudio se entregan
en formato imprimible para facilitar su acceso y almacenamiento.
Toda la informacién que usted requiere se encuentra en el aula. Si
tiene dudas, las puede resolver con su profesor/a virtual.

@ Disfrute su proceso de aprendizaje. Al finalizar el curso comparta
con el CED la valoracién de esta experiencia, respondiendo la
Encuesta de Satisfaccion.
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